Leistungskatalog allgemein: SYSTEM-CARD HUBARBEITSBUHNEN

@ BESL

ARBEITSBUHNEN &

STAPLER

Nach Berufsgenossenschaftlichem Grundsatz DGUV G 308-008 (BGG 966) und internationalen Standard 1SO 18878:2004
und einschlagigen nationalen Anforderungen. Zertifiziert nach DIN ISO 9001:2008

Zielgruppe:

Eignung des
Teilnehmers:

Ziel:

Inhalte:

Aufbau:

Termin:

Geblihr:

Teilnehmerzahl:

Dauer:

Schulungsort:

Prifung:

Abschluss:

Gultigkeit:

Ausrustung

Ansprechpartner

Gewerbliche Mitarbeiter (Monteure etc.), Fihrungskrafte, Gerateeinweiser, Sicherheitsbeauftragte
und Sicherheitsfachkrafte

Der an der Schulung teilnehmende Bediener muss fur das selbstéandige Bedienen von
Hubarbeitsbihnen korperlich und geistig geeignet sein. Im Zweifelsfall sind im Vorfeld der
Schulung Gesundheitsuntersuchungen (G 25, G41) fur die Teilnehmer vom Arbeitgeber
vorzunehmen.

Sicheres und effizientes Arbeiten mit Hubarbeitsbihnen nach gesetzlichen und
berufsgenossenschaftl. Anforderungen.

Rechtliche Grundlagen (ArbschG, BetrSichV, StVO, FeV, RSA, DIN EN 280, DGUV V 1 (BGV A1),
DGUV R100-500, (BGR 500), DGUV G 308-002 (BGG 945), (VSG 4.2, BGI 887)

Technik: Sicherheitsanforderungen und -vorrichtungen, Arbeitsbihnenkategorien,
Einsatzmdglichkeiten, Warnhinweise, Beschrankungen, Steuerfunktionen, Tagl. Funktionskontrolle
Umgang / Bedienung: Aufstellung, Abstltzung, Untergrund, Verfahren, Arbeiten, elektrische
Spannung, PSA, Transport, Wind Spezialarbeitseinsatze (z.B. Baumschnitt)

Arbeitsumfeld: Arbeiten auf Baustellen, Arbeiten im 6ffentlichen StraBenverkehr, Arbeiten an
Produktionsanlagen, Analyse von Unfallszenarien, Praventionsmalinahmen

Theoretische Lerneinheit und praktisches Training je nach gewunschter Produktgruppe
Individuelle Terminabsprache, auch an Samstagen

Pro Person (inkl. Mittagsimbiss, Getranke, Ausweiskarte) bzw.
Schulungspauschale zzgl. Anfahrtspauschale, Geratepauschale bei Inhouseschulungen sowie
SYSTEM-CARD, Urkunde und Schulungsunterlagen.

Maximal 12 Pers./Trainer (bei Schulung in unseren Schulungszentren: Die praktischen
Lerneinheiten werden in Gruppen bis 6 Personen von jeweils einem Trainer betreut)

6 - 18 Std. (exkl. Pausen) an 1 bis 2,5 Tagen je nach Anzahl der Geratekategorien und
Vorkenntnisse der Teilnehmer

BESL GmbH SYSTEM-CARD Schulungszentrum in Stammham, Garching oder Inhouse
Inhouse: Die Schulung findet auf Ihrem Betriebsgelande statt. Fir den theoretischen Unterricht
stellen Sie einen Schulungsraum bereit. Fir das praktische Training halten Sie mindestens eine
entsprechende Arbeitsbihne und ausreichenden, storungsfreien Platz zur Verfigung.

Die theoretische Lerneinheit und die praktischen Trainingseinheiten werden mit einem Mutiple-
Choice-Test und praktischen Fahrtests abgeschlossen

Befahigungsnachweis: Internationale Arbeitsbiilhnen-Bedienausweiskarte (deutsch/englisch)
und Zertifikat

Je nach betrieblicher Gefahrdungssituation wird eine Gultigkeitsdauer der SYSTEM-CARD von 2 bis
5 Jahre angesetzt. Nach Ablauf der Gultigkeitsdauer ist eine Wiederauffrischungsschulung von ca. 2
bis 4 Stunden vorzunehmen.

Die zu schulenden Mitarbeiter haben mit Sicherheitsschuhen und wetterfester Bekleidung zu
erscheinen. Sicherheitsgeschirr wird fur den Schulungstag gestellt oder kann kauflich erworben
werden.

BESL GmbH SYSTEM-CARD Schulungszentrum 08405 9259990



